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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
COMISSAO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS DO PLANO DE CARREIRA
DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

EDITAL N2 01/2026/CRSC-PCCTAE, DE 31 DE JULHO DE 2026

O PRESIDENTE DA COMISSAO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(CRSC-PCCTAE) da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), no uso de suas atribuicdes
regimentais e considerando o disposto no Art. 52 do da Portaria Normativa n2 544/2026/GR,
de 30 de julho de 2026 (Regimento da CRSC-PCCTAE), torna publica a abertura de inscricGes
para a selecdo de servidores técnico-administrativos em educacdo interessados em atuar
nas Comissdes Técnicas de Avaliacdo (CTAs).

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital visa selecionar servidores ativos para compor as Comissées Técnicas
de Avaliacdo (CTAs), responsaveis pela analise inicial de documentos e emissdo de pareceres
de mérito sobre os pedidos de RSC-PCCTAE.

2. DAS VAGAS E DISTRIBUIGAO POR LOCALIDADE

2.1. Serdo selecionados(as) integrantes para as seguintes comissdes, conforme a lotagao
do(a) servidor(a):

| - CTA dos Campi fora de sede: Para servidores(as) lotados(as) nas Dire¢des Administrativas
e nos Centros de Ensino dos Campi Ararangua, Blumenau, Curitibanos e Joinville.

Il - CTA dos Centros de Ensino do Campus-Sede Floriandpolis: Para servidores(as) lotados(as)
nos Centros de Ensino do Campus-Sede Floriandpolis, no Colégio de Aplicacdo e no Nucleo
de Desenvolvimento Infantil.

Il - CTA da Administracdo Central: Para servidores(as) lotados(as) em Departamentos
Administrativos, Superintendéncias, Secretarias, Pré-Reitorias e Orgdos Suplementares
(Biblioteca Universitaria, Biotério Central, Editora Universitdria, Museu de Arqueologia e
Etnologia Oswaldo Rodrigues Cabral e Restaurante Universitario).

IV - CTA do Hospital Universitario: Para servidores(as) lotados(as) no Hospital Universitario
Professor Polydoro Ernani de Sao Thiago.

2.1.1. Durante o periodo de implantagdo, poderdo ser instituidas CTAs extraordinarias e
tempordrias, conforme §29 do Art. 42 do Regimento da CRSC-PCCTAE.



2.2. Cada CTA serd composta por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 9 (nove) membros
titulares e até 9 (nove) suplentes.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO

3.1. Para candidatar-se, o(a) servidor(a) deverda atender obrigatoriamente aos seguintes
requisitos:

| - Ser servidor(a) ativo(a) integrante da carreira técnico-administrativo em educacao;
Il - Ser servidor estdvel; e
[l - Estar em exercicio na UFSC e lotado em unidade correspondente a CTA pleiteada.

4. DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS
4.1. Compete aos membros selecionados para as CTAs:

| - Realizar a analise inicial da documentacdo dos pedidos de RSC-PCCTAE e emitir parecer
fundamentado para andlise da CRSC-PCCTAE;

Il - Solicitar a complementagdo ou a corre¢ao de documentos nas solicitagdes de
RSC-PCCTAE;

[l - Auxiliar a CRSC-PCCTAE no acompanhamento da politica do RSC-PCCTAE na UFSC;
IV - Participar de reunides convocadas pela CRSC-PCCTAE; e
V - Seguir as orientagdes da CRSC-PCCTAE.

4.2. A atuagdo das CTAs ndo se limita as respectivas Unidades Administrativas ou
Académicas.

4.3. A atuacdo nas CTAs é considerada prestacao de relevante servigo publico e ndo enseja
remuneracao adicional.

4.4. Serdo atribuidas 8 (oito) horas semanais para os membros titulares para atuacdo nas
CTAs, conforme Art. 62 da Portaria 543/2026/GR, de 22 de julho de 2026.

4.4.1. Conforme paragrafo Unico do art. 62 da Portaria 543/2026/GR, de 22 de julho de 2026,
durante o periodo de implantacdo podera ser atribuida carga horaria superior a 8 (oito)
horas semanais, conforme disponibilidade do(a) servidor(a).

5. DO MANDATO

5.1. Os membros selecionados terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

5.2. Durante o periodo de implantacdo, os membros selecionados como suplentes, poderdo
compor CTAs extraordinarias e temporarias, conforme §22 do Art. 42 do Regimento da
CRSC-PCCTAE.

6. DAS INSCRIGOES



6.1. As inscricdes deverao ser realizadas exclusivamente
https://forms.gle/EeP9Lz)x3jb6tAhi6, no periodo de 31/07/2026 a 07/08/2026.

7. DOS CRITERIOS DE SELECAO

7.1. A selecdo sera realizada pela CRSC-PCCTAE com base em critérios objetivos, observando
a representatividade das unidades de lotagao.

7.2. Os(As) inscritos(as) serdo classificados(as) pelos seguintes critérios:
| - maior tempo de servico na UFSC.
7.2.2. Havendo empate, o(a) servidor(a) de maior idade tera preferéncia.

7.3. Havendo mais servidores(as) classificados(as) do que o numero necessario de
servidores(as) para compor as comissdes, serdo selecionados(as), preferencialmente,
servidores(as) de Unidades Académicas ou Administrativas distintas.

7.3.1. No caso da CTA do Hospital Universitario, os servidores serdo selecionados(as),
preferencialmente, de setores distintos.

7.4. Serdo selecionados os inscritos conforme a demanda, sendo formado um Cadastro
Reserva dos inscritos classificados e ndo selecionados.

7.4.1. Para a composicdo de CTAs extraordindrias e tempordrias, sera utilizado o Cadastro
Reserva.

7.5. Na situacdo em que o(a) servidor(a) inscrito(a) desista da participacdo, sera selecionado
o(a) proximo(a) classificado(a).

8. DO CRONOGRAMA

e Publicacdo do Edital: 31/07/2026
e Periodo de Inscri¢des: 31/07/2026 a 07/08/2026
e Publicacdo do Resultado Final: até 14/08/2026

Documento assinado digitalmente

Matheus Oliveira Kuhn

Data: 31/07/2026 18:00:59-0300

CPF: ***.115.039-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Matheus Oliveira Kiihn
Presidente da CRSC-PCCTAE
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